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Bulevar 12. Februar 82, 18000 Nis, Srbija

POLITIKA INTEGRISANOG SISTEMA MENADZMENTA

Nasa politka Integrisanog Sistema Menadzmenta (IMS) proizilazi iz nase poslovne politike, a nasi ciljevi Integrisanog
sistema menadZmenta proizilaze iz nasih poslovnih ciljeva.

Sustina politike Integrisanog Sistema Menadzmenta je da se kvalitetnim i po ceni pristupacnim proizvodima i uslugama
uz racionalno angaZovanje svih resursa, zadovolje svi zahtevi kupaca/ korisnika i zainteresovanih strana i premase njihova
oekivanja, a da se pri tome zastite bezbednost i zdravije na radu zaposlenih i Zivotna sredina te da se do kraja primene
domaci zakoni i propisi i propisi Evropske Unije, kao i da se Integrisani sistem menadzmenta stalno unapredjuje i
poboljSava.

Opsti cilj kvaliteta je: jasno pozicioniranje na trzistu Srbije i ire kao preduzeée koja je prepoznatljivo po kvalitetnim
proizvodima i kvalitetnim i pravovremenim uslugama i po konkurentnim cenama.

Opsti cilj bezbednosti i zdravlja na radu je: funkcionisanje svih poslovnih i radnih procesa bez povreda na radu, bez
profesionalnih oboljenja i bez bolesti u vezi sa radom, uz stalnu privrzenost prevenciji povreda i ugrozavanja zdravija -
zaposlenih uzimajuci u obzir prirodu OH&S rizika i OH&S prilika i uz aktivno udesée | konsultovanje svih zaposlenih.

Opsti cilj zatite Zivotne sredine je: funkcionisanje svih poslovnih i radnih procesa bez ekoloskih incidenata i uz potpunu
posvecenost zatiti Zivotne sredine i obavezama za uskladjenost, ukljucujuéi prevenciju zagadjenja, a posebno kontroli
nastanka i kretanja otpada do momenta predaje operaterima, kao i stalno unapredjenje performansi Zivotne sredine.

Politika Integrisanog sistema menadZmenta odgovara svrsi i kontekstu nage organizacije, podrzava njeno stratesko
usmerenje, pruza okvir za postavljanje svih cilieva IMS i iskazuje posvecenost za zadovolienje primenljivih zahteva i
stalnom i stabilnom pobolj$anju integrisanog sistema menadzmenta.

Politika integrisanog sistema menadzmenta daje smernice za ponasanie svih zaposlenih, a menadzment preduze¢a ima
zadatak da njene smemice prenese svim zaposlenima, zainteresovanim stranama i Siroj drustvenoj zajednici, kao i da
obezbedi uslove da se ona u potpunosti sprovede.

Za definisanje i tumacenje Poslovne politike i Politike Integrisanog sistema menadzmenta odgovoran je Direktor
preduzeca, a za njeno sprovodenje odgovorni su svi zaposleni u preduzeéu srazmerno svojim pozicijama,
odgovomostima i owlastenjima.
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